
 
PENSIONI 2012 

 
Pensioni maturate fino al 31.12.2011 
 valgono le vecchie regole 
 almeno 20 anni di contributi  
 vecchiaia : uomini 65 anni; donne 60 anni  
 anzianità :  
‐ dipendenti : quota 96 con minimo 60 anni di età oppure 40 anni di contributi  
‐ autonomi ( artigiani, commercianti, coltivatori diretti )  : quota 97 con minimo 61 anni di età 

oppure 40 di contributi 
 finestre : 12 mesi per i dipendenti, 18 mesi per gli autonomi  

 
Pensioni maturate dal 01.01.2012 
 
Vecchiaia 
 almeno 20 anni di contributi 
 uomini : dipendenti 66 anni ; autonomi  66 anni e 6 mesi 
 donne : dipendenti  62 anni ; autonome 63 anni e 6 mesi 

 
Anticipata ( ex anzianità )  
 uomini : 42 anni e 1 mese  
 donne :  41 anni e 1 mese  
 penalizzazioni prima dei 62 anni  

- 1% ogni anno per i primi due anni 
- 2% ogni anno per i successivi anni 

 
Calcolo della pensione 
 iscritti per la prima volta dal 1.1.1996 : metodo contributivo puro ( massimale euro 94.000 ) 
 lavoratori con meno di 18 anni di contributi al 31.12.1995 : metodo misto   
‐ metodo retributivo per anzianità fino al 31.12.1995 
‐ metodo contributivo per anzianità dal 01.01.1996 

 lavoratori con almeno 18 anni di contributi al 31.12.1995 : metodo misto  
‐ metodi retributivo per anzianità fino  al 31.12.2011 
‐ metodo contributivo per anzianità dal 01.01.2012 

 
Metodo retributivo  
 calcolo delle retribuzione media degli anni prima della pensione 
‐ anzianità fino al 31.12.1992 : 5 anni  
‐ anzianità dopo 31.12.1992  con 15 anni di contributi : 10 anni 
‐ anzianità dopo 31.12.1992 con meno di 15 anni di contributi : anni successivi al 1992 

 retribuzione media x circa 2% x anni di contributi 
 
Metodo contributivo 
‐ calcolo del montante : retribuzione x 33% rivalutato del Pil ( circa 1% annuo )  
‐ calcolo della pensione : montante per coefficiente di trasformazione ( circa 5 -  in base all'età ) 
 
Supplementi di pensione 
‐ da richiedere per versamenti successivi alla pensione 
‐ prima volta :  dopo 2 anni  
‐ successivamente : ogni 5 anni  
 
Flessibilità pensionistica e licenziamento ad nutum : anni 70  
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