ASPI_ Assicurazione Sociale Per I'Impiego

ASPI

dal 01.01.2013

condizioni : 2 anni di assicurazione di cui 1 di contribuzione nel biennio precedente

misura : 75% di retribuzione imponibile dei 2 anni precedenti : 52 x 4,33 x 75% per i primi 6
mesi ( con massimo di euro 1.180,00 ) + 25% della differenza con un massimo di €. 1.119,32 ;
riduzione del 15% dopo i primi 6 mesi ; ulteriore riduzione del 15% successivamente

durata per il 2013 : 8 mesi fino a 50 anni ; 12 mesi oltre ; a regime dal 2016 : 12 mesi fino a 55
anni e 18 mesi oltre

decorrenza : dall'ottavo giorno successivo alla cessazione o dal giorno successivo alla domanda
( da farsi telematicamente entro 60 giorni )

sospensione in caso di ripresa dell'attivita fino a 6 mesi

liquidazione in unica soluzione in caso di lavoro autonomo

MINI ASPI

condizioni : 13 settimane di contribuzione negli ultimi 12 mesi
misura : come ASPI
durata : meta delle settimane di contribuzione

sospensione in caso di ripresa dell'attivita fino a 5 giorni

CONTRIBUZIONE

1,31%, anche per gli apprendisti e anche per le ditte con meno di 9 apprendisti

1,4% per gli assunti a tempo determinato ( con esclusione di apprendisti, assunti in sostituzione,
salvo rimborso fino a 6 mesi per i trasformati a tempo indeterminato )

contributo di licenziamento pari al 50% dell’ASPI per 3 anni, compresi apprendisti e con

esclusione fino al 31.12.2016 dei licenziati per mobilita e fine cantiere edili

luglio 2012



